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O povo conhece,
O povo confia.

Neste documento, apresentamos o nosso plano de governo para
Claudisiy fogado sz reconstrucao, modernizagao e
desenvolvimento sustentavel da cidade. Com um compromisso
inabalavel com a ética, transparéncia, inovac¢ao na gestao publica e
desenvolvimento econdmico, o plano visa transformar nossa
cidade em um lugar de oportunidades para todos, onde a
sustentabilidade e a inclusao social caminham lado a lado.
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Compromisso com a Reconstrucdo, Modernizacao e Desenvolvimento



Amigas e Amigos
de Claudio,

Nos, Zezinho e Patricia Professora, nos
apresentamos com o firme propodsito de liderar a
gestao de Claudio de 2025 a 2028. Conscientes
dos desafios e das oportunidades que se
apresentam, nossa missao € reconstruir nossa

cidade, impulsionando O desenvolvimento
econdbmico e social, e preparando-a para um
futuro sustentavel e prospero. Nosso

compromisso € com cada cidadao claudiense, e
nossa proposta de governo € ancorada na
seriedade, ética, Iinovacao, modernizacao da
gestao publica 2 um forte foco no
desenvolvimento econémico.

Zezinho

O povo conhece. O povo confia.



Gestao Etica, Profissional e
Transparente

Nosso governo sera conduzido por principios inabalaveis:
ética, respeito ao dinheiro publico e transparéncia em
todas as ac¢oes. A profissionalizacdo da gestdo publica sera
uma de nossas prioridades, assegurando que as decisbes
sejam tomadas com base em critérios técnicos e
estratégicos, visando sempre o interesse coletivo. Vamos
implementar uma administracao publica eficiente, pautada
pela meritocracia e pelo compromisso com a exceléncia no
servico publico.

Inovacao e Moderniza¢ao da
Gestao

Estamos comprometidos com a modernizacdao da
administracdao municipal, utilizando a tecnologia como uma
aliada para tornar os servicos publicos mais eficientes e
acessiveis.
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Isso inclui a digitalizacdao de processos administrativos, a
informatizacdo dos sistemas de saude e educacadao, e a
adocao de ferramentas modernas de gestdao, como o
planejamento estratégico e a gestao por resultados. Nosso
objetivo € transformar Claudio em uma cidade moderna,
onde a gestdao publica seja agil, eficaz e transparente.

Desenvolvimento econéomico
Sustentavel

Acreditamos gue o desenvolvimento econdmico é a chave
para um futuro melhor para todos os claudienses. Nosso
governo promovera politicas de incentivo ao
empreendedorismo, atracdao de investimentos e apoio as
pequenas e meédias empresas locais. Vamos criar um
ambiente favoravel ao desenvolvimento imobiliario,
industrial e comercial.

Além disso, investiremos em programas de capacitacao e
qualificacao profissional, preparando nossa forca de
trabalho para os desafios do mercado de trabalho moderno.
Queremos que Claudio se torne um polo de inovacao e
crescimento econdmico, fomentando o desenvolvimento de
setores estratégicos, como a industria, turismo, a agricultura
e O comeércio.
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Compromisso com a
Sustentabilidade e o
Desenvolvimento Social

Nosso compromisso €& promover um desenvolvimento
sustentavel e inclusivo, que respeite o meio ambiente e
garanta qualidade de vida para todos. Vamos implementar
programas voltados a preservacao das riquezas naturais de
Claudio, a recuperacao de areas degradadas e ao incentivo
de praticas sustentaveis em todos os setores.

Nosso compromisso €& promover um desenvolvimento
sustentavel e inclusivo, que respeite o meio ambiente e
garanta qualidade de vida para todos. A saude, educacao,
infraestrutura e assisténcia social continuardo sendo areas
prioritarias, com investimentos que melhorem a qualidade
de vida da populacdo e assegurem acesso a Servicos
essenciais de alta qualidade.



Valorizacao dos Servidores
e Participacao Popular

A profissionalizacdo da gestao publica também passa pela
valorizacdo dos servidores municipais. Vamos investir na
capacitacdo continua desses profissionais, promovendo um
ambiente de trabalho digno e motivador. Além disso,
incentivaremos a participacao popular através de
audiéncias publicas e outros mecanismos de escuta ativa,
assegurando que as politicas publicas sejam construidas
com base nas reais necessidades da comunidade.

Seriedade,
Responsabilidade e Visao
de Futuro

Estamos cientes de que os desafios sao grandes, mas
também sabemos que Claudio tem um enorme potencial de
crescimento e desenvolvimento. Com seriedade,
responsabilidade e uma visao de futuro, estamos
preparados para liderar esse processo de reconstrucao e
modernizacao. Nosso compromisso € transformar Claudio
em um lugar onde todos tenham oportunidades e onde o
desenvolvimento econdmico caminhe lado a lado com a
sustentabilidade e a inclusao social.



GESTAO RECONHECIDA
PELA CIDADE CARINHO.

Zezinho esteve na gestdo de Cldudio, de 2013 a 2020, e
contribuiu imensamente pela cidade.

4 )

A construcdo da Avenida JK
foi realizada, melhorando a
mobilidade urbana e o
acesso aos principais pontos

AVENIDA JK

Qcidade. /
4 h

2 UNIDADES BASICA DE
SAUDE e 1 CEMEI

Sempre ampliando o acesso a
saude e a educacdo de
qualidade para a populacéo.

/ NOVO PARQUE DE \

EXPOSICOES

Espaco central da cidade
para eventos e atividades
culturais, fortalecendo o

/ REDE PLUVIAL EM \

VARIOS PONTOS

A implantacdo de uma rede
pluvial em diversos pontos
da cidade foi essencial para

- J

vinculo da comunidade.

144 MORADIAS
POPULARES

A entrega de 144 moradias
populares durante o periodo
trouxe melhorias

eliminar enchentes.

ASFALTAMENTO DE
INUMERAS DE RUAS

Dezenas de ruas foram
asfaltadas, facilitando o
trafego e contribuindo para

Qnificativas em habitacéoj

e muito mais...
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Aprimorar e ampliar o atendimento do Programa Saude da Familia, nas
unidades de ESF, para evitar a superlotacao no Pronto Atendimento;

Investir na ampliacdo dos servicos e estrutura da Santa Casa de Claudio com
a construcdo do novo Pronto Atendimento Municipal no local;

Implantar uma Equipe de Atencdo Primdria especifica para atendimento nas
comunidades rurais, com o aumento das consultas médicas;
Criar o Programa educacional Escola com Saude;

Criar o Sistema Municipal de Gestdo em Saude, com informatizacdo e
modernizacdo para evitar os "fura-filas" e fortalecer o sistema de prontuario
eletrénico, garantindo a confiabilidade das informacdes dos pacientes;

Implantar o Programa SUS Move e ampliar o Programa Emulti (antigo NASF),
facilitando o acesso a multi e interprofissionalidade na saude;

Implementar o Programa Opera Claudio, para eliminar a fila de pacientes do
SUS que necessitam de cirurgias eletivas;

Criar o Programa Saude da Mulher, com maior disponibilidade de
especialidades como Oncologia, Ginecologia, Neurologia, além de exames
especializados como mamografia;

Implementar o Programa Especialidade Para Todos, aumentando
especialidades médicas no Centro de Saude Galba Veloso, ampliando o
espaco fisico e o acesso e oferta de exames laboratoriais;

Implantar o CER - Centro Especializado de Reabilitagdao, unindo os centros
de Fisioterapia, Fonoaudiologia, e outras especialidades de reabilitacao, e, no
mesmo local, criar uma sala especializada para o acolhimento e
atendimento de pacientes com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

Apoiar os servicos do Grupo de Resgate Voluntario, SAMU, APAE e das
Comunidades Terapéuticas;
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Construir e reformar Unidades Basicas de Saude, conforme necessidades,
com planos de construcdo da UBS no bairro Bicame/Rosario, comunidades
de Corumba e Rocinha, e estruturar as novas UBS dos bairros Sao Francisco
e Serra Verde;

Reestruturar a Secretaria de Saude em um novo local, com melhores
condicdes de trabalho, atendimento e acolhimento dos usuarios e servidores
e capacitacao permanente dos profissionais de saude;

Intensificar e melhorar o trabalho da Vigilancia em Saude e Sanitaria;

Estudar a contratacdo de mais profissionais da Assisténcia Social para a
Saude;

Restabelecer o convénio com o Hospital Sao Judas Tadeu, de Oliveira, se
conveniar com o Hospital Sdo Jodao de Deus, de Divindpolis, e ampliar os
convénios e as parcerias com o ICISMEP, CISVI e ACOM

Ampliar a estrutura e o acesso aos medicamentos da Farmacia Municipal,
com revisdo anual da REMUME e estudos para implantar uma Farmacia
Movel, focando nas comunidades rurais.

Estudar a criacdo de Tele-Consultas nas especialidades possiveis, com
profissionais treinados;

Estruturar o setor de Tratamento Fora do Domicilio (6nibus da saude),
garantindo conforto e seguranca aos pacientes que precisam de tratamento
em outras cidades, como Belo Horizonte e Divindpolis, além de oferecer
lanche e melhores condi¢cdes de trabalho para os motoristas.

Ampliar e melhorar a distribuicao de aparelhos auditivos, buscando
parcerias com clinicas de atendimento em fonoaudiologia;

Reativar o SEO - Servico Especializado Odontolégico (Nucleo
Odontoldgico);

Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Satde;
Buscar a reclassificacdo do municipio no Programa Valora Minas - Atencao

Hospitalar;
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Adequar o Centro de Controle de Zoonoses para realizar castracdes
frequentes de caes e gatos errantes, atender denuncias de maus-tratos,
acolher animais de rua e estabelecer parcerias com instituicdes para
prestacao de servicos.

Manter e ampliar os Programas de Combate as Doencas Endémicas, como a
Dengue, com campanhas educativas;

Fomentar a criacdo e manutencdo de grupos de usuadrios em Centros de
Convivéncia para idosos, gestantes, portadores de doencas crbnicas, entre
outros;

Melhorar o servico de transporte sanitario de coletas de residuos;

Apoiar as instituicbes de defesa animal e criar um programa de
acompanhamento para animais de rua, promovendo também a Adocdo
Responsavel.

Melhorar e ampliar as atividades do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS,

buscando recursos para a construcdo da sede propria;

Criar uma Farmadcia Especializada e Complementar para auxiliar os usuarios
com medicamentos de alto custo e evitar a judicializacao.
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Buscar parcerias com o Governo Federal e Estadual para a construcdao de
moradias populares;

Viabilizar junto ao Governo do Estado a implantacdao da “32 faixa” na MG-
260, no trecho do trevo da Rodovidria até a comunidade da Rocinha;

Construir a Cidade Administrativa no antigo Parque de Exposicoes,
proporcionando economia, seguranca e agilidade ao municipio, integrando
0s servicos publicos em um sé lugar;

Construir uma nova via que fara a interligacdao da comunidade de Rocinha
com o bairro Serra Verde;

Criar um Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Imobilidario de
Claudio, com apoio a empreendedores, agilizacdo de processos e facilitacdo
do acesso a novas moradias.

Requalificar o Parque da Cidade/Parque de Exposi¢cdes com a criacdo de
areas de lazer;

Realizar a manutencdo continua do Coérrego “Lava-Pés”, buscando a
revitalizagao do trecho;

Retomar o projeto de revitalizagdao da “Lagoa do Mucio” com a criacdo de
espacos de lazer no local;

Cobrar as operadoras de telefonia para a melhoria dos servicos no
municipio;

Garantir manutencao continua das estradas rurais, com reformas e
substituicao de pontes e mata-burros.

Implantar energia solar nas escolas e prédios publicos para promover
sustentabilidade e gerar economia para os cofres da Prefeitura;

Desenvolver estratégias para resolver o problema de abastecimento de
agua no Corumba.
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Pavimentar ruas e avenidas ainda com calcamento ou terra e realizar
manutencdo nas ja pavimentadas;

Melhorar a MG-260 entre o trevo da rodoviaria e o trevo do bairro Sao
Francisco, com instalacdo de faixas de pedestres;

Substituir as lampadas das vias publicas por LEDs;
Revitalizar, manter e reformar prédios e espac¢os pubicos;

Complementacdo da rede de captacdao de esgoto na comunidade do
Corumbag;

Projeto “Adote um Bem Publico” com parcerias publico-privadas para
melhorias em pontos da cidade.

Construir novas prac¢as e espacos de lazer em areas ociosas, como em frente
ao CEMEI do bairro Sdo Bento e na praca “Maria José Guimaraes” no bairro
Jardim Itdlia/Leblon;
Melhorar a manutencdo dos trés cemitérios municipais com nova iluminacdo
e viabilizar recursos para a construcdo de mais uma capela veldrio no
cemitério de Claudio;

Revitalizar os trevos de acesso a cidade com projetos paisagisticos;

Realizar escuta ativa de arquitetos e engenheiros da construcdo civil para
melhorar os atendimentos do setor;

Melhorar a coleta de entulhos com mais agilidade na retirada e intensificar a
fiscalizacdo dos depdsitos irregulares;

Intensificar a fiscalizacdo dos lotes sujos e abandonados, com especial
cuidado aos lotes de propriedade da prefeitura.
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Criar o Centro de Apoio a Comunidade Escolar (CEACE), com mais
atendimento psicoldgico, contratacdao de assistente social e servicos de
psicopedagogia e fonoaudiologia, e ainda o estudo para a criacao da Escola
de Libras junto ao CEACE;

Aperfeicoar a qualidade das merendas escolares;
Retomar a distribuicao de kits escolares e uniformes;
Retomar e aperfeicoar o Projeto Musical Dando Cordas;

Ampliar os CEMEIs com novas salas para integrar todas as turmas da
Educacao Infantil, incluindo o 22 periodo, no mesmo prédio;

Ampliar os servicos das Salas de Recurso com parceria universitaria e
adequar o servico do professor recuperador a realidade de cada escola.

Viabilizar a Formag¢ao Continuada para todos os profissionais da educacéo,
incluindo os da rede estadual;

Realizar reunides continuas dos gestores das instituicoes de ensino do
municipio, em parceria com escolas estaduais, particulares e universidades,
destacando o apoio a UEMG para novos cursos e ampliacdo da estrutura.

Criar as Olimpiadas Municipais de Matematica e Portugués, além do prémio
para Professor Destaque;

Estudar a viabilidade para a criacdo de um Cursinho Municipal, visando
capacitar os alunos do ensino médio para os vestibulares e o ENEM;

Ampliar, reformar e dar a manutencdo de qualidade aos prédios escolares e
seus equipamentos, considerando a realidade de cada instituicao;

Programa Seguranca nas Escolas: instalar cameras nas instituicdes
educacionais municipais sem sistema de seguranca e integrar com a Guarda
Municipal e a Policia.
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Aperfeicoar o programa “Pé de Giz” para os professores de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), estudar a viabilidade de incluir os ASGs no
beneficio e buscar a incorporacao definitiva da gratificacdo no vencimento
de todos os educadores,;

Investir em tecnologia com a reestruturacao das salas de informatica;

Atualizar o Plano de Carreira, Cargos e Saldrios da Educagdao com uma
redacao mais clara e menos burocratica, valorizando os docentes e
integrando professores de AEE, auxiliares administrativos e de servicos
gerais, além de criar o Estatuto do Magistério;

Revisar os parametros de contratacdo e a legislacdo para estagio
obrigatdério e ndo obrigatdrio, e estudar a viabilidade do reajuste da
remuneracao dos estagiarios;

Estudar a viabilidade de contratacdao de professores de AEE para alunos de
2 e 3 anos, além de monitores para o transporte escolar;

Implementar plataformas digitais para uso na educac¢do, conciliando com
outras ferramentas ja utilizadas;

Continuar e melhorar a parceria com a ASSETUC (Associacdao dos
Estudantes que Utilizam o Transporte Universitario), estudando a
possibilidade de aumento do auxilio financeiro;

Reestruturar o Programa Tempo Integral, com a criacdo de oficinas,
atividades esportivas, culturais e novos projetos;

Implantar projetos intersetoriais para sensibilizar alunos assistidos pelos
professores de AEE, melhorando o acolhimento, o ensino e o suporte aos
professores, e assegurar que todos os alunos com laudo tenham seus direitos
garantidos.
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Ampliar os projetos e "escolinhas" esportivas para todas as idades e
modalidades, criando novas turmas com foco especial na melhor idade e
pessoas com deficiéncia, garantindo equipamentos de qualidade e realizando
campanhas de incentivo a pratica de esportes;

Retomar com qualidade o "JOIA - Jogos Olimpicos da Integracdo e da
Amizade", buscando a participacdo de atletas de toda a regido;

Ampliar as Olimpiadas Escolares, envolvendo a Secretaria de Educacao e as
escolas em acdes e projetos ao longo do ano;

Criar locais de lazer para as criancas, com a instalacdao de playgrounds
(parquinhos) e areas de convivéncia em pracas e espacos publicos;

Apoiar grupos independentes de diversas modalidades para a realizacdao de
treinos, festivais, campeonatos e eventos;

Liberar quadras e espa¢os escolares em horarios alternativos para treinos,
atividades e eventos esportivos, culturais e de lazer;

Apoiar atletas claudienses em campeonatos e eventos com transporte
fornecido pela administracdo e estudar a criacdao da "Bolsa Atleta Municipal”
para atletas de alto rendimento;

Fomentar a participacdo dos atletas em projetos da Prefeitura,
campeonatos e eventos regionais, incentivando desenvolvimento, disciplina e
competitividade, buscando ainda o cadastramento junto ao setor dos times e
atletas;

Garantir apoio a atletas emm campeonatos regionais e nacionais com critérios
claros e republicanos;

Descentralizar agdes esportivas, realizando atividades em diversos espacos
esportivos e de lazer do municipio;

Buscar parcerias e projetos estaduais e federais para reformas, melhorias e
construcdes de equipamentos esportivos no municipio;
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Dar atencdo especial ao Centro Recreativo de Claudio, apoiando a diretoria
com melhorias e atividades, e incentivando a participacao da populacdo no
local,;

Viabilizar reformas, melhorias, manuten¢cdo continua e realizacdo de
eventos nas quadras e campos das Comunidades Rurais, destacando a
Praca de Esportes de Monsenhor Jodo Alexandre;

Ampliar as parcerias com as diretorias dos campos do Bela Vista, Esporte
Clube Claudiense e Arena da Baixada, buscando mais horarios e dias de uso
para os diversos grupos interessados, além da continuidade das escolinhas
nesses locais;

Construir um espaco de esportes e lazer com quadra no bairro Sao Bento;

Reabrir e facilitar o acesso da populacdo aos espa¢os esportivos que estdo
fechados e com dificuldades de acesso;

Criar o Plano Municipal de Esportes, com metas a serem alcancadas,
objetivos claros e integracao das diversas categorias;

Manter as academias ao ar livre e buscar a instalacdo de novas em locais
estratégicos;

Melhorar a organizacao e o agendamento das quadras e espag¢os esportivos
municipais, garantindo oportunidades de uso para diversas categorias,
grupos e faixas etarias;

Viabilizar reformas, melhorias e manutencdo da Pista de Caminhada prdéxima
ao corrego, da ciclovia na rodovia e das academias ao ar livre espalhadas

pelo municipio;

Apoiar, incentivar e propiciar verdadeira autonomia e transparéncia ao
Conselho Municipal de Esportes.
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Manter e aperfeicoar o Programa “Tarifa Zero” com melhorias nos 6nibus e
reestruturacdo das rotas, incluindo novos horarios e maior atendimento a
populacao;

Melhorar o sistema de embarque e desembarque de passageiros no
municipio, reformando e instalando pontos cobertos (“Guaritas”) e dando
atencao especial a rodoviaria;

Implementar o Estacionamento Rotativo e realizar estudos para reorganizar
o transito municipal, com melhorias na sinalizacdo das vias urbanas e

manutencao constante dos sinais semafdricos;

Estudar a viabilidade de criar o Programa “Olho Vivo” ou apoiar programas
existentes para o monitoramento das ruas da cidade;

Instalar placas indicativas com os nomes das ruas, avenidas e bairros em
todas as regides;

Buscar alinhamento junto ao DER e as empresas prestadoras de servico de
transporte intermunicipal para a melhoria dos servicos, rotas e horarios;

Buscar estruturar, ampliar e melhorar continuamente a Guarda Municipal;

Apoiar continuamente a Policia Militar e a Policia Civil no municipio, com a
implementacao da Rede de Vizinhos, empresas e comunidades protegidas;

Solicitar ao DER estudos para resolver o transito na rodovia proximo ao
Posto do Alcendino e nas entradas das ruas Amazonas e Dr. Tina.
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¢ Manter e melhorar o Carnaval de rua, incentivando os blocos e contratando
shows locais, regionais e nacionais, e realizar, também, Pré-Carnaval;

¢ Manter e melhorar os eventos ja existentes no municipio, como o Festival de
Primavera, Festival Gastrondomico, Réveillon Popular, dentre outros;

e Melhorar a parceria com Motoclubes para o Encontro de Motociclistas, com
o Sindicato Rural para a ExpoClaudio e Feira Agroindustrial, e com os
Conselhos de Desenvolvimento de Monsenhor Jodo Alexandre e Corumba
para a Festa do Trabalhador Rural e Festa das Criancas;

e Retomar o projeto Prag¢a Viva em parceria com o0s estabelecimentos da
Praca Levy Vitoi e expandi-lo para outras pracas dos bairros e comunidades,
incluindo o retorno do projeto “Esquina Cultural” em diversas localidades do
Municipio;

e Retomar o Encontro Regional de Bandas de Misica e do Festival da
Cangao;

¢ Retomar a Revista Estagao Cultura;
¢ Criar a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

¢ Criar o Festival Natalino com nova decoracdo no Jardim Monte Castelo,
retomar as decoracdes em outras pracas e comunidades, realizar atividades
culturais nesses locais decorados e promover parcerias para valorizar o
comércio local,;

e Apoiar a oficina de teatro com o retorno do projeto (Em)Cena, com sua
ampliacao, além das oficinas de danca, musica e outros segmentos culturais;

¢ Realizar desfiles civicos em datas comemorativas (aniversario da cidade e 7
de setembro);

e Apoiar o Coletivo de Escritores Claudienses e a iniciativa da futura
Academia Claudiense de Letras, com a criacdo da Feira Literdria de Claudio
- FLICLA;
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Reorganizar a Biblioteca Publica e a Biblioteca Virtual, apoiar a aquisicdo
de novos livros, realizar eventos e aumentar a divulgacdo para incentivar a
participacao da populacao;

Apoiar instituicdes culturais, artesdos e artistas de Claudio com feiras,
exposicdes, eventos e oficinas, e revisar os valores das subvenc¢oes
recebidas;

Realizar atividades culturais, artisticas e de lazer nas comunidades de
Bocaina, Corumba e Monsenhor Jodao Alexandre, em parceria com o0s
Conselhos de Desenvolvimento;

Realizar estudos de viabilidade para a criacdo da Lei Municipal de Incentivo
a Cultura;

Reformar o Centro Cultural com sistema de som e iluminacdo, montar uma
equipe qualificada para atendimento, concluir e equipar a sala anexa para
cursos e oficinas;

Apoiar os eventos culturais e tradicionais das instituicdes sociais e
religiosas;

Apoiar grupos de Som Automotivo, Motos de Manobra, provas funcionais e
rodeios, promovendo eventos e treinamentos seguros e permitindo o uso do
Parque de Exposicao;

Apoiar a Irmandade do Rosario nos Reinados, apoiar os ternos e tradicdes, e
criar a Escola do Congado para o aprendizado dos instrumentos da festa;

Dar ampla publicidade e assegurar a boa aplicacdo das Leis Nacionais de
Incentivo a Cultura (Lei Paulo Gustavo, Politica Nacional Aldir Blanc);

Apoiar e fortalecer os Conselhos do Patrimoénio, da Cultura e do Turismo,
com mais participacao popular, poder de trabalho e fiscalizacao;

Reestruturar o Museu Histérico e Artistico, com melhorias na estrutura e
restauro das pecas, incentivo a realizacdo de eventos, exposicdes e visitas

guiadas;

Garantir a efetividade do Calendario Municipal de Eventos para uma melhor
organizacdo e a implementacao do Plano Municipal de Cultura e Turismo;
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Trabalhar pela valorizagdo dos artistas locais, com obrigatoriedade de
participacao nos eventos realizados pela administracao;

Desenvolver educa¢adao patrimonial, incentivando a valorizacdo de prédios
historicos, restauracdo de objetos e locais tombados, promocdo de eventos
de patriménio imaterial e pesquisa e registro de locais, tradicdes e eventos
nao catalogados;

Criar o Arquivo Publico Municipal, para preservacao dos registros historicos,
fotograficos, escritos e de objetos;

Apoiar grupos de capoeira, grupos afros e outros com eventos, oficinas e
melhor publicidade, promovendo envolvimento nas escolas, setores
assistenciais e instituicoes;

Estudar a viabilidade de acelerar projetos turisticos no municipio, focando
em turismo de eventos, ecoturismo, turismo rural e de negdcios. Parcerias
com instituicdes representativas buscardo aperfeicoar a rede hoteleira, o
comércio e a alimentacdo, além de promover o entendimento e
pertencimento da populacdo em relacdo a essa vocacao;

Criar rotas turisticas, incluindo visitas industriais, rota gastrondmica e a rota
do antigo trajeto da linha do trem de Claudio a Gongalves Ferreira, buscando
parcerias com municipios da regido e apoio do circuito turistico;

Atualizar a situa¢do turistica do municipio nas plataformas governamentais
e buscar recursos para implementar politicas publicas no setor;

Revitalizar espacos com potencial turistico, instalando placas informativas e
sinalizacao turistica.

Buscar melhorias para locais de turismo rural e ndutico, como a Cachoeira
do Corumbda, Novo Mar de Minas, Cristo Redentor, trilhas de caminhada e

ciclismo.

Revitalizar a area do Cristo Redentor e criacdo da “Rota da Fé” no percurso
até a localidade.
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Criar uma equipe especifica para a conserva¢ao das prag¢as, com limpeza e
jardinagem e ainda a melhoria nos servicos de podas das arvores e plantas;

Incentivar a criacdo da Horta Comunitaria, em parceria com instituicdes
locais e criacdo do Parque Ecolégico Municipal;

Instalar lixeiras em pontos estratégicos da cidade e comunidades rurais,
retomando o projeto das “Plaquinhas de lixo” para recolhimento de
residuos;

Ampliar o Programa “Coleta Seletiva” com mais dias de coleta, equipar os
trabalhadores da triagem, expandir o galpdo e revisar rotas e horarios da
coleta tradicional, incluindo a viabilidade de coleta noturna nos centros
comerciais (Bela Vista e Centro);

Continuar e aprimorar o Servigo de Inspe¢dao Municipal - SIM, com apoio aos
produtores rurais;

Efetivar o Licenciamento Ambiental no municipio;

Ampliar os programas de educa¢dao ambiental, com a busca de parceria
junto a PMMG para a realizacdo do PROGEA;

Apoiar a Associacdo dos Produtores da Agricultura Familiar - APAF,
sindicatos dos produtores e trabalhadores, grupos de pecuaristas,
apicultores, piscicultores e demais trabalhadores do campo, atendendo as
suas reivindicacodes;

Efetivar a Feira Municipal e a realizacdao de campanhas de incentivo ao
consumo de produtos produzidos pelos agricultores locais;

Apoiar a atuacdo autbnoma do CODEMA com sua reestruturacdo e parcerias
com conselhos superiores e instituicdes de protecdo ambiental;

Trabalhar pela constante recupera¢do de areas degradadas, nascentes e
matas ciliares, e ainda o projeto de arborizacdo de espacos publicos;
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* Revitalizar pragas da cidade e comunidades, incluindo as do antigo Férum,
Santa Luzia, Ex-Combatentes, préoximo a PH Transportes, do Clube, Padre
Roberto, da Paz, e concluir e melhorar a Praca José Neves;

e Requalificar o Aterro Controlado com a destinacao correta dos residuos e

ampliar o projeto “Cata Pilhas” e outros para residuos especificos;

e Revisar e implementar efetivamente o Plano Municipal de Saneamento

Basico, o Plano de Gestdo Integrada de Residuos e o Plano do Meio
Ambiente.
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Criar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social com nova sede e
estudar a criacdao da Coordenadoria da Juventude e da Pessoa Idosa, além de
ampliar e continuar os servicos das coordenadorias e setores ja vinculados a
pasta.

Realizar diagnosticos da situacdo de criancas e adolescentes em Claudio e
buscar recursos federais para criar a Casa da Juventude e ainda a criagcao do
“Programa Jovem Aprendiz” em parceria com as empresas da cidade;

Buscar recursos para a criacdo de um novo Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) na regido do bairro Bicame, viabilizar a
construcdo de um CRAS na regido do Bela Vista e criar a “Equipe Volante”
do CRAS para atendimento as comunidades rurais;

Reestruturar e reativar a Rede Sdécio Assistencial no municipio;

Trabalhar pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
municipio;

Apoiar os Lares Beneficentes de ldosos, instituicbes de acolhimento a
criancas e adolescentes e outras instituicoes assistenciais, e estudar a
atualizacdo dos valores das subvencodes;

Oferecer capacitacao continua e educacdo permanente para profissionais da
assisténcia social, e estudar a criacdo de novos cargos técnicos para otimizar
e melhorar a prestacao de servicos a populacado;

Realizar estudos para a criacdo de um Programa para Pessoas em Situagcao
de Rua e do Plano de Atendimento ao Migrante;

Realizar eventos de lazer e sociais em pracas e espacos publicos,
incentivando a populacdo e o poder publico a ocupar esses locais e
aproximar os servicos publicos da comunidade;

Estudar a viabilizacdo de convénios para acolher mulheres vitimas de
violéncia doméstica e institucionalizacdo, e ampliar o projeto “Grupo

Reflexivo de Homens Autores de Violéncia Doméstica”;
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Fortalecer e ampliar os servicos do CRAS e CREAS, garantindo autonomia
para os profissionais em acolhimento e acompanhamento dos usuarios;

Fortalecer a politica municipal para a pessoa com deficiéncia junto a
Coordenadoria de Inclusdo Social dos Deficientes de Claudio (CISDEC);

Efetivar politicas sociais para garantir direitos e promover a inclusdo da
populacdo LGBTQIAPN+ e outros grupos minoritdrios, combatendo todas
as formas de preconceito;

Aplicar corretamente a Lei dos Beneficios Eventuais, garantindo direitos
relacionados a cesta basica, funeral, natalidade, calamidade, vulnerabilidade
e aluguel social;

Apoiar e garantir a autonomia do Conselho Tutelar em suas atividades,
incluindo a aquisicdo de um veiculo préprio;

Continuar e melhorar o programa de Regularizagdao Fundidria Urbana
(REURB) para regularizacdao de areas irregulares;

Viabilizar parcerias com o Clube da Maior Idade Renascer para o retorno do
Encontro Regional da Melhor Idade;

Criar o Programa de Incentivo a Geracdao de Emprego e Renda no
municipio, em parceria com instituicdes comerciais e industriais, incluindo a
criacdo de uma Escola Técnica Municipal e parcerias com o SENAI;

Incentivar a instalacdo de novas industrias e apoiar as empresas existentes,
incluindo pequenas e médias empresas, fortalecendo a Sala do
Empreendedor;

Criar os programas “Primeiro Emprego” e “Emprego da Mulher” em

parceria com o setor produtivo, capacitando jovens e mulheres para o
ingresso no mercado de trabalho.
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Facilitar e agilizar o acesso do cidadao aos servigos prestados pela
administracdo em seus diversos setores;

Realizar concurso publico para diferentes cargos da administracdo
municipal;

Revisar o Plano Diretor com escuta e participacdo popular por meio de
audiéncias publicas;

Valorizar continuamente os servidores municipais, estruturando o
Departamento de Recursos Humanos para acolher e ouvir atentamente suas
demandas e sugestodes;

Ampliar e aperfeicoar a Ouvidoria Municipal, com melhorias no atendimento
e retorno das demandas;

Revisar o Plano de Cargos e Carreiras dos servidores publicos;
Associar a prefeitura a ASIMEC para que os servidores municipais possam
usufruir dos beneficios oferecidos pela instituicao;

Ouvir atentamente as demandas dos conselhos municipais, associacdes de
bairro, instituicdes e populacdo, atendendo suas necessidades com recursos
e melhorias de forma responsavel e democratica.

Melhorar a estrutura e a seguranca do Parque de MAaquinas e Veiculos da
administracao, com revisdo e manutencdo continua da frota do municipio;

Implantar uma Assessoria de Projetos para apoiar as instituicdes na
captacdo de recursos junto a empresas e leis de incentivo estaduais e
nacionais, em parceria com a Assessoria de Convénios e Contratos;

Investir em tecnologia para aprimorar a Assessoria de Sistemas e
Informacdo, modernizar o site e o canal de transparéncia da administracao,

aumentando a quantidade de informacdes e a agilidade dos servicos;

Continuar e aperfeicoar os servicos da Assessoria de Assisténcia Juridica;
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Implantar o Programa Fortalece Claudio para capacitacdo de entidades sem
fins lucrativos, estudar a atualizacdo dos valores de subveng¢ao e criar uma
equipe para executar o Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade
Civil (MROSC);

Fortalecer e garantir a independéncia dos Conselhos Municipais;

Melhorar a estrutura e organizacao dos almoxarifados da prefeitura, com
maior seguranca e planejamento;

Melhorar os servicos da Assessoria de Conselhos Paritarios com
atendimento humanizado e total apoio as instituicdes e conselhos.;

Reativar o “App Claudio” com mais informacdes para a populacdo, servicos
online, acompanhamento da rota do Tarifa Zero e outras funcionalidades.
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Caminhando
para o futuro.

Juntos, estamos construindo o futuro agora,
fazendo de Claudio uma cidade de todos, para
todos. Assumimos o compromisso de transformar
nossa cidade em um lugar onde o progresso, a
inovacao e a inclusao sejam parte do dia a dia de
cada cidadao. Assim como em desafios anteriores,
estamos prontos para liderar com seriedade,
responsabilidade e uma visao clara de futuro.

Convidamos vocé a caminhar conosco nessa
jornada. Juntos, podemos superar os desafios e
alcancar novas conquistas, transformando nossa
cidade em um Ilugar ainda mais prospero,
dinamico e acolhedor.

Vamos construir, juntos, o futuro que todos
merecem!

PREFEITO
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Fazendo
novamente
pelo povo
claudiense.

Zezinho



